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Skolni fad je z&vazny pro zaky $koly a zakonné zastupce nezletilych zak{ Skoly. Se $kolnim Fadem
jsou Zaci i zakonni zastupci seznameni tfidnim ucitelem.

1. Prava a povinnosti zakl a zadkonnych zastupct

1.1. Povinnosti Zaki a jejich zakonnych zastupctli

a) Zak je povinen na zacatku $kolniho roku oznémit t¥idnimu uditeli adresu bydlisté, poptipadé
i adresu prechodného bydlit&, a rovnéz adresu zédkonnych zastupct. Kazdou zménu téchto
Udajd neprodlen& oznamuje.

b) Dochazi do $koly pravidelné a v&as podle stanoveného rozvrhu hodin nebo pokyn{
pedagogickych pracovnika.

c) Zak je povinen po celou dobu pfipravy na povolani plnit nasledujici:

d)

g)
h)

>

YV VV VYV V Y

Y

osvojovat si znalosti a dovednosti stanovené pedagogickymi dokumenty, ochotné a
svédomité pracovat a plnit pracovni Ukoly uloZzené vyucujicimi, ziskavat klicové
kompetence, které jsou dllezité pro osobni rozvoj , sebevzdélavat se a co nejlépe se
pfipravovat na svoje budouci povolani

chovat se slugné, pratelsky a ohleduplné ke spoluzdkim, mlad$im zakdm, byt jim
dobrym ptikladem v chovani, v kultufe vyjadfovani a byt si védom nasledkl

z naruSovani ob¢anského souziti

neohroZovat zdravi a bezpeénost vlastni a svych spoluzdkd, dodrzovat zdsady BOZP
chovat se slusné vi¢i pedagogickym pracovnikim i véem zaméstnancdm &koly, plnit
jejich pokyny vydané v souladu s pravnimi predpisy. Zvlasté hrubé slovni a umysiné
fyzické Utoky zdka vaci pracovnikiim $koly se vzdy povazuji za zavazné zavinéné
poruseni povinnosti stanovenych timto Skolnim Fadem.

prichazet do Skoly slusné a pfimérené oblecen v souladu s predpisy BOZP a dalSimi
pozadavky feditele, ve vyhrazenych prostorach se prezouvat.

dodrzovat vyucovaci jednotku. Musi byt na svém misté v u¢ebné i na pracovisti
pripraven k vyucovani 5 minut pfed zahajenim hodiny. B&€hem vyucovaci doby nesmi
tato mista opustit bez souhlasu vyucujiciho.

prinddet do vyucovani uebnice a $kolni pomdcky dle stanoveného rozvrhu a pokynd
vyucujicich

udrzovat své misto v u¢ebné, na pracovisti a domové mladeze v Cistoté a v poradku,
pomahat pri udrzovani poradku ve vsech prostorach skoly

dodrzovat provozni fady jednotlivych pracovist Skoly

vystupovat ukdznéné pri vSech akcich poradanych Skolou a fidit se pokyny
pedagogického dozoru

dodrzovat laboratorni fady, fady odbornych uceben a predpisy pro télocvi¢na
zafizeni, na vyuku télesné vychovy je zak povinen prevlékat se do cvicebniho Uboru
Zak mize byt svym tiidnim ucitelem povéren, aby pinil Gkoly sluzby ve tfid&. Mezi
povinnosti ve tridé patfri zejména:

= priprava pomicek

= smazani tabule

= péce o tfidni knihu

= ohlageni dllezitych skuteénosti tfidnimu uciteli nebo vedeni $koly (ztrata véci,
neporadek v u¢ebné apod.)

Zak navstévuje lékare v dobé vyucovani jen v nutném piipadé.

Zakonny zastupce je povinen zajistit, aby nezletily zdk dochazel radné do sSkoly.

Na vyzvani reditele Skoly je zakonny zastupce povinen osobné se zUcastnit projednavani
otazek tykajicich se vzdélavani nezletilého zaka.

Zakonny zastupce / zletily Zak je povinen informovat §kolu o zmé&né zdravotni zpUsobilosti

zaka.

Zakonny zastupce /zletily zak je povinen dokladat divody nepfitomnosti zaka ve vyucovani
v souladu se skolnim Fadem.



1.2 Prava zakd

a) Zaci maji pravo:

VYV VVYV

VV VVVYVY

>

na vzdeélavani a Skolské sluzby souladu se Skolskym zakonem,

na informace o prib&hu a vysledcich svého vzdé&lavani,

zakladat v rdmci $koly samospravné organy 2akd, volit a byt do nich voleni, pracovat
v nich a jejich prostfednictvim se obracet na reditele Skoly,

volit a byt voleni do Skolské rady, jsou - li zletili,

na vysSetfeni zalezitosti a nasledna opatreni vedouci k napraveé v pripadé, ze se citi byt
jakymkoli zplisobem pogkozovani ze strany pedagogickych i ostatnich pracovnikl
Skoly,

predkladat fediteli Skoly opravnéné navrhy ke zkvalitnéni ¢innosti Skoly,

plné vyuzivat materialni vybaveni skoly pro své vzdélavani,

navétévovat doucovani a konzultace pedagogickych pracovnikd,

zUcCastnovat se zajmové cinnosti a akci poradanych Skolou a pouzivat pridélené
prostory s vybavenim,

byt informovani tfidnim ucitelem o predpisech a opatienich dileZitych pro chod gkoly,
vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezitosti jejich vychovy
a vzdélavani,

poradenskou pomoc skoly ve vzdélavaci oblasti

b) Zaci maji zakazano

YVV V V VYV

>
>
>

pouzivat b&€hem vyucovaci hodiny mobilni telefony,

koufit v arealu Skoly a jeho bezprostfednim okoli, na pracovistich a p¥i vSech
¢innostech organizovanych sSkolou,

prinaset do Skoly a na skolni akce alkoholické napoje, navykové latky nebo jiné zdravi
Skodlivé latky a tyto pouzivat,

prinaset do skoly nebo na akce organizované Skolou véci nebezpecné pro Zivot a
zdravi,

prindset do Skoly véci, které by mohly ohrozovat mravni vychovu,

prinaset do skoly neprimérené vysoké finanéni ¢astky a véci neprimérené vysoké
hodnoty ( vyjimku tvofi financni ¢astky na zaplaceni Skolnich akci),

nosit véci, které nesouviseji s vyukou. Za penize a cenné véci nepfijima skola pravni a
hmotnou zodpovédnost,

pouzivat v budovach skoly jakékoli vlastni elektrické spotrebice,

manipulovat s hasicimi pfistroji,

propagovat ¢innost politickych stran a hnuti.

1.3 Prava zakonnych zastupctli nezletilych zaka

Zakonni zastupci maji pravo:

YV VVVYVY

na informace o pribé&hu a vysledcich vzdélavani,

volit a byt voleni do Skolské rady,

vyjadrovat se ke vSem rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezitosti vzdélavani,
na informace a poradenskou pomoc Skoly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle
Skolského zakona,

o t¥idnich schlzkach budou zakonni zéstupci informovani :

= zapisem v uéfiovské knizce nebo studijnim prikazu
= oznamenim na webovych strankach skoly
= pomoci programu Bakalafi



1.4 Prava zakonnych zastupci zletilych zaka

Zakonni zastupci zletilych 24k maji pravo na informace o vysledcich a prib&hu vzd&lavani
a7 v 7 o O v. e v 7 . Ve V. e .

zletilych zaku, pokud vuci zletilemu zakovi plni vyzivovaci povinnost.Informovanost bude

provedena :

b)

d)

e)

= 2x ro¢né na tfidnich schiizkach

= pomoci programu Bakalafi

» zdznamem v uéfovskych knizkach a studijnich prikazech
= pisemnym sdéleni

2. Pravidla pro omlouvani nepfitomnosti zak

Nem0zZe-li se zak zU¢astnit vyucovani nebo &innosti porddanych Skolou z divod{ predem
znamych , predlozi tfidnimu uciteli zadost o uvolnéni. O uvolnéni nezletilého zdka zada jeho
zakonny zastupce. O uvolnéni, které je delsi nez jeden den, rozhoduje reditel Skoly. Pisemna
zadost o uvolnéni musi byt tfidnimu uciteli predlozena alespon dva dny pred konanim akce.
PotFebuje-li zak na zakladé pisemného pozadavku rodi¢i (vychovatell u ubytovanych zakd)
z vaznych dlvodd uvolnéni b&hem dne, dovoli se :

» vyucujiciho, pokud jde pouze o jednu vyucovaci hodinu
» tridniho ucitele, potfebuje-li se uvolnit z vice nez jedné vyucovaci hodiny
» ucitele OV, pozaduje-li uvolnéni na vyucovaci den nebo jeho ¢ast z OV

V pripadé reprezentace skoly (odborna, sportovni, kulturni, spoleCenska) uvolfiuje zaky
feditel Skoly na navrh tfidniho uclitele nebo pedagoga, ktery je povéreny zajisténim dané
akce.

Nem0zZe-li se 7zak zU¢astnit z nepredvidatelnych ddvod{ vyucovani, je povinen do 3 dnd
oznamit tFidnimu uditeli nebo ugiteli OV ddvod neptitomnosti. Za nezletilého Z&ka to oznami
zdkonny zastupce. Po skonéeni absence je zak povinen do 2 dni predloZit omluvenku

s ddvodem neptitomnosti.Je-li zak nezletily, musi byt omluvenka podepséna jeho zakonnym
zastupcem. NepFitomnost Zaka Ize omluvit jen pfi zavaznych ddvodech.

Nepfitomnost nezletilého zaka pro nemoc omlouva jeho zakonny zastupce. Opakuje-li se
kratkodobd neptitomnost astéji ,mize Feditel vyzadovat jako souast omluvenky Iékarské
potvrzeni.

Onemocni-li Zzak nebo dostane-li se do styku s infek¢ni chorobou, oznami zakonny zastupce,
popt. zletily Zak, tuto skutecnost tediteli Skoly.Takovy zak se miZe z(&astnit vyucovani jen
po rozhodnuti prislusného osetrujiciho Iékare.

3. Provoz a vnitFni rezim skoly

3.1. Rezim cinnosti v teoretickém vyucovani, praktickém vyucovani a odborném

a)
b)
c)

d)
e)

vycviku.

Vyucovani probiha v tydennich stfidacich cyklech teoretické vyuky a odborného vycviku u
tfiletych oborl vzdélani dle stanoveného rozvrhu, u ¢tyFletych obord vzdélani probihd denng,
dle stanoveného rozvrhu.

Teoretické vyucovani zacina zpravidla v 7.00 hodin

Teoretické vyucovani probiha podle stanoveného rozvrhu, vyucovaci hodina trva 45 minut.

Zak musi byt pfitomen v ucebné nejpozdéji 5 minut pred zahajenim 1.vyucovaci hodiny.
Pred zacatkem teoretické vyuky vyzvednou Zaci klice od ucebny ve sborovné skoly.
Vyucovaci hodina predmétu odborny vycvik trvéd 60 minut. Zak musi byt pfitomen na
pracovisti OV 15 minut pred zacatkem vyuky.



f) Pro zaky SOU ma vyucovaci den v 1. roCniku 6 vyucovacich hodin, ve 2. a 3. ro¢niku
7 vyucovacich hodin. Vyuka za&ind v 7.00 hodin. U 2ak{ 1. roéniku koné&i ve 13.30 hodin.
U 2ak{ 2. a 3. ro¢niku koné&i ve 14.30 hodin. Prestavka je od 9.30 hodin do 10.00 hodin a
nezapocitava se do doby vyuky. V této dobé mohou Zaci pracovisté ZeleSice opustit areal
odlou¢eného pracovisté z divodu zakoupeni svaciny v prodejné Beruska.

g) Zaci nesmi opoustét aredl $koly o prestavkach ( s vyjimkou poledni pirestavky a volnych
hodin - povazovano za osobni volno zéka)

h) V zavéru vyucovani uklidi zaci své lavice, vydisti prostor pred lavicemi, zaviou okna a teprve
potom opusti ucebnu. Kli¢ od u¢ebny odevzdaji ve sborovné Skoly.

3.2. Rezim p¥Fi skolnich akcich poiFadanych mimo skolu

a) O zplsobu zajiténi pedagogického dozoru rozhoduje Feditel koly se zietelem
k okolnostem, které souviseji s moznym ohrozenim zak{, napf. s vykonavanou ¢&innosti,
dopravnimi i jinymi riziky. Bere sou¢asné v Gvahu v&k zakd, jejich zdravotni stav,
ukdznénost i dalsi skute¢nosti.

b) Na misto shromaZzdéni se Zaci dostavi nejmeénée 15 minut pfed zahaJenlm akce.

Cas a misto shromazdenl 74kd i skon&eni akce oznami ucitel nejméné 1 den predem
zdkonnym zastupclim 23kd, a to zapisem do uéiovskych knizek a studijnich prikazd.

c) Pt pfechazeni zak( na jind mista mimo budovu 8koly se Z&ci idi pravidly silni¢niho
provozu a pokyny doprovazejiciho ucitele. Pred takovou akci ucitel zdky prokazatelné
pouci o bezpecnosti.

Pro exkurze, skolni vylety a lyzarské kurzy plati ,Smérnice ¢.43/2008 Sb.k zajisténi
bezpelnosti a ochrany zdravi zakud ve $kole"“, kterd je nedilnou sou&asti &kolniho Fadu.

d) Chovani zaka na akcich poradanych skolou je soucasti celkového hodnoceni zaka vcetné
klasifikace na vysvédceni.
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4. Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak

a) Skola a jeji zaméstnanci stanovi konkrétni opatfeni péce o bezpe&nost a ochranu zdravi zak{
poté, kdy posoudi a zhodnoti rizika spojena s prostfedim a &innostmi 2ak{ ve $kole v rdmci
vychovné vzdélavaciho procesu. Berou v Gvahu mozné ohrozeni zak{ pfi vyuce jednotlivych
predmétd, pri Ucasti 2ak( na rlznych akcich porddanych &kolou v jejich prostorach i mimo
kolu. PFihlizi k véku zakd, jejich schopnostem, fyzické a dudevni vyspélosti, zdravotnimu
stavu a ukdznénosti zak( a vytvari podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro ptredchazeni
socialné patologickym jevim.

b) Pedagogitti pracovnici v rozsahu svych ¢innosti zajidtuji bezpeénost a ochranu zdravi zak{ pfi
vzdeélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech, pfi poskytovani skolskych sluzeb a k tomu
7akam poskytuji nezbytné informace.

¢) Z&ci dodrzuji normy mezilidskych vztahl zaloZenych na demokratickych principech,
respektujicich identitu a individualitu spoluzakl, dbaji zejména na:

> pozitivni mezilidské vztahy a Uctu k Zivotu druhého,

> respekt k individualité kazdého jedince,

> etické jednani (humanita, tolerance),

> jednani v souladu s pravnimi normami a s dlirazem na pravni odpovédnost jedince.

d) Zakdm neni dovoleno jednat zplisobem, ktery by ohrozoval jejich vlastni zdravi a bezpe¢nost,
zdravi a bezpe&nost jejich spoluzakd a daldich osob, ktery by ponizoval lidskou dstojnost
spoluzadkl nebo jinych osob nebo ktery by byl jinak v rozporu se zdkonem a dobrymi mravy.

e) Z&ci jsou povinni dodrzovat véechny pokyny obsazené v jednotlivych fadech odbornych
uceben, laboratofi, télocviéen a $aten, pozarnim a evakuacénim fadu $koly, nebot zajistuji
protipozarni ochranu, bezpeénost a ochranu zdravi 2akl i ochranu majetku gkoly.



f)V prib&hu celého vyucovani zaci dbaji, aby byl v uéebné poradek. O prestavkach se chovaiji
klidn&, vystiihaji se osobnich potycek, které mohou byt pfi¢inou Urazd a pti kterych mGze
dojit k poskozeni inventare Skoly nebo ucebny .

g) Zaci nesmi prichazet do $koly a na akce poradané $kolou pod vlivem alkoholu a jinych
navykovych a psychotropnich latek.

h) V arealu Skoly a pfi vech akcich organizovanych $kolou je zak(im zakazano koufit, pfinaset
alkoholické napoje i prinaset a uzivat toxické, omamné a halucinogenni latky. Rovnéz je
zakazano nosit do Skoly predméty, které nesouvisi s vyuCovanim, predevsim je zakazano
prinaset do skoly vybusniny, zapalné latky, zbrané a jiné materialy ohrozujici zdravi a zZivoty.

i) Ve véech prostorach $koly, s vyjimkou vyu&ovaciho procesu, ktery Fidi ucitel, je zakdm
zakazana manipulace s ohném a s jakymikoli elektrickymi a plynovymi spotfebici bez
pedagogického dozoru.

j)Ucast a prace zakd ve vdech formach odborného vycviku a praktického vyudovani mimo $kolu
se Fidi zvlastnimi pokyny obsazenymi v uzavienych dohodach s organizacemi a platnymi
bezpecnostnimi predpisy

k) Zaci jsou povinni absolvovat $koleni k zajist&ni bezpe&nosti a ochrany zdravi pii praci a
predpisy pozarni ochrany a jednotlivd ustanoveni pfislusnych predpist dodrzovat ve véech
c¢innostech souvisejicich se vzdélavanim,

1) Utrpi-li Zak draz v prostoru skoly, ohlasi jej uciteli nebo uciteli odborného vycviku/praxe, nebo
pedagogickému pracovnikovi, povéfenému dozorem, ktery zajisti oSetfeni zaka, pfipadné
prevoz do zdravotnického zatizeni, nahldgeni Grazu technikovi BOZP, zapsani do knihy Grazl a
sepsani zdznamu o Urazu. Zaznam musi byt sepsan nejpozd&ji do péti pracovnich dnd.

m) PFi specifickych Cinnostech, jakymi jsou prace v chemické laboratofi, vyuka télesné vychovy,
praktické vyucovani a odborny vycvik, jsou Zzaci povinni pouzivat predepsané ochranné
pomdcky, predepsany od&v a odstranit z téla ozdoby, které by mohly b&hem téchto &innosti
zpUsobit poranéni.

5. Ochrana pred socialné patologickymi jevy

5.1. Charakteristika socialné patologickych jevl

Za socialné patologické jevy se povazuje jakakoliv forma rasismu, Sikanovani, vandalismu,
zaskolactvi, hrani hazardnich her, projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili. Je-li to v silach
zaka, je jeho povinnosti aktivné proti nim vystupovat. V pfipadé kontaktu s témito projevy
neprodlené informuje skolniho metodika prevence, vychovného poradce, pfipadné kteréhokoliv
pracovnika Skoly.

5.2. Charakteristika sikanovani

Sikanovani je jakékoliv chovani, jehoz zdmé&rem je ubliZit jedinci, ohrozit nebo zastrasovat jiného
74ka, pFipadné skupinu zakd. Je to cilené a obvykle opakované uZiti nasili jedincem nebo skupinou
vU¢i jedinci & skupiné zakd, ktefi se neumi nebo z nejriizné&jdich dlvodd nemohou branit. Zahrnuje
jak fyzické atoky v podobé biti, vydirani, loupezi, poskozovani véci druhé osobé, tak i utoky slovni
v podobé& nadavek, pomluv, vyhrozovani &i ponizovani. MGZe mit i formu sexudlniho obt&Zovani az
zneuzivani. Sikana se projevuje i v nepfimé podobé jako napadné prehlizeni a ignorovani zaka Ci
74kU tFidni nebo jinou skupinou spoluzakd. Nebezpeénost plsobeni Sikany spodiva zvlasté v
zavaznosti, dlouhodobosti a nezfidka v celoZivotnich nasledcich na dusevnim a télesném zdravi. Z
hlediska trestniho zadkona mdze &ikanovani zakl naplfiovat skutkovou podstatu trestnych ¢&inl
vydirani,

omezovani osobni svobody, Gtisku, ublizeni na zdravi, loupeZe, vzbuzeni diivodné obavy, poskozeni
cizi véci, znasilnéni, kuplitstvi apod. Skola ma proto povinnost predchazet véem naznakim
agresivity a véem zplsoblm Sikanovani mezi zaky a svérenci.

5.3. Ochrana pred socialné patologickymi jevy
a) Vichni pedagogitti pracovnici, zejména $kolni metodik prevence, prib&zné sleduji konkrétni
podminky a situaci ve $kole z hlediska vyskytu socidlné patologickych jevd,uplatiuji rizné

formy a metody umozfiujici véasné zachyceni ohrozenych 2akd.

7



PFitom postupUJl v souladu s metodickym pokynem MSMT &.j.:14 423/99-22 k vychové proti
projeviim rasismu, xenofobie a intolerance, metodickym pokynem MSMT ¢.j.: 28 275/2000- -22 k
prevenci a redeni Sikanovani mezi zaky $kol a $kolskych zafizeni a metodickym pokynem MSMT
¢.j.:20 006/2007-51 k primarni prevenci socialné patologickych jev( u déti, 24kl a studentt ve
Skolach a skolskych zatizenich.

b) Skolni metodik prevence zajituje spolupraci s rodic¢i v oblasti prevence, informuje je o
minimalnim preventivnim programu Skoly a dalSich aktivitach.

c) Skolni metodik prevence spolupracuje na zéklade povéreni feditele $koly s dal$imi institucemi
na socialné pravni ochranu déti a mladeze.

d) Zaci Skoly maji pfisny zakaz noseni, drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek v arealu
Skoly. Poruseni tohoto zakazu se bere jako hrubé poruseni Skolniho radu. Reditel Skoly vyuzije
vSech moznosti danych mu pfisluSnym zakonem vcetné moznosti dat podnét k zahajeni
trestniho stihani osob, které se na poruseni tohoto zakazu podilely. Reditel Skoly nebo jim
povéieny pracovnik bude zdkonné zastupce 2akd, u nichZ bylo zjisténo poruseni tohoto zdkazu
informovat a zaroven je seznami s moznosti odborné pomoci.

e) Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. nasili, omezovani osobni svobody, ponizovani a pod.,kterych
by se dopouétéli jednotlivi Zaci nebo skupiny Zaku vuéi jinym zakim nebo skupindm (zejména
v situacich, kdy jsou takto postiZzeni zaci mladsi a slabsi), jsou v prostorach skoly a pfi Skolnich
akcich prisné zakazany a jsou povazovany za hruby prestupek proti Skolnimu fadu. Podle
okolnosti feditel koly uvazi moznost dalsiho postihu zakl, ktefi tento zakaz prestoupi, a bude o
svych zjisténich informovat jejich zakonné zastupce.

f) Pedagogicti pracovnici dbaji, aby eticka a pravni vychova, vychova ke zdravému zivotnimu stylu
a preventivni vychova byla vyucovana v souladu se Skolnim vzdélavacim programem.

g) Pedagogicti pracovnici jsou povinni v souladu s pracovnim fadem vykonavat kvalitni dohled
nad zaky o prestavkach, pred zacatkem vyucovani, po jeho skonceni i béhem osobniho volna
74k, a to hlavné v prostorach, kde by k socidlné patologickym jevim mohlo dochazet.

6. Zasady zachazeni s majetkem skoly

a) Zak pecuje o spoleény majetek, zabrafiuje jeho poskozeni a ztraté.

b) Poskodi-li zak imysIné nebo z nedbalosti majetek Skoly, je jeho povinnosti nebo povinnosti
jeho zakonného zastupce skodu uhradit v souladu s ustanovenim Obcanského zakoniku
¢. 40/1964 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisq.

c) Zak 3etrné pecuje o zapljéené ucebnice, u¢ebni pomlicky a material, v pripadé poskozeni je
povinen vzniklou skodu uhradit

d) Zaci jsou povinni Setfit energii, vodou a spotiebnimi materidly.

e) Umyslné poskozovani cizich véci je povazovano za zavazné poruseni $kolniho fadu a mize
naplnit skutkovou podstatu trestného cinu.

f) Z&ak je povinen ohlasit vyucujicimu bez zbyte¢ného prodleni veskeré zavady na majetku $koly,
jejich poskozeni nebo zniceni.

g) Z&k Setii zafizeni a ostatni majetek $koly, chrani jej pred poskozenim a hospodarné zachazi
s vypUj¢enymi pomdckami a ochrannymi od&vy, (2ak, popt. jeho zakonny zastupce , je
povinen uhradit $kodu zplsobenou zejména svévolnym poskozenim inventare a zafizeni
Skoly)



7. Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakt

Tyto zdsady se tykaji hodnoceni a klasifikace vychovné vzdé&lavacich vysledkd ve vyulovacich
predmétech, v chovani a klasifikaci celkového prosp&chu zakl v souladu se zakonem ¢.561/2004
Sb.( Skolsky zakon), vyhlaskou ¢.13/2004 Sb. o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi.

v

Cl.1

Pojeti a predmét hodnoceni a klasifikace

1.

2.
3.
4

Klasifikace je jednou z forem hodnoceni a jeji vysledky se vyjadfuji stanovenou stupnici.

Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskute¢riuje klasifikace prib&zna a souhrnna.

Pribézna klasifikace se uplatfiuje pfi hodnoceni dil¢ich vysledkd a projevid Zaka.

Souhrnna klasifikace zéka se uskutecniuje na konci prvniho a druhého pololeti na pedagogickych
radach.

Predmétem klasifikace zaka jsou vysledky, kterych zak dosahl ve vyucovacich pfredmétech

v souladu s pozadavky ucebnich osnov, schopnost vyuzivat osvojenych védomosti, dovednosti a
navykl v konkrétnich situacich a chovéni zaka podle pozadavkl $kolniho Fadu gkoly.

Celkovy prospéch a celkové hodnoceni zaka se stanovuje na konci kazdého pololeti.

v

Cl. 2

Zasady hodnoceni

1. Pfi prubézné i souhrnné klasifikaci pedagogicky pracovnik uplatfiuje pfimé&fenou naro¢nost a
pedagogicky takt vUci zakovi.

2. Pri souhrnné klasifikaci prihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem zaka i k tomu, ze zdk mohl
v pribéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro uréitou indispozici.

3. Hlavni funkce hodnoceni je informacni a diagnosticka.

4. Dulezité je, aby nehodnotil jen sdm ucitel - vyuZivaji se formy sebehodnoceni a hodnoceni

kolektivem.

5. Hodnoceni musi dat perspektivu véem zakdm - zvIasté slabdim a zakim s SPU.

6. Zakladem pro hodnoceni je partnersky, komunikaéni pFistup k zakam.

7. respektovani prava zaka na individualni rozvoj

8. Ucitel neni jen ten, kdo stale urcuje a hodnoti, ale ten, kdo vede na cesté poznani, inspiruje

a pomaha.

9. Chyba jiz neni pokladana za nezadouci jev, ale za pfirozeny, privodni znak poznani.

v

Cl. 3

Stupnice pro klasifikaci

1.

2.

a) Vysledky ucebni ¢innosti zaka v jednotlivych pfedmétech se klasifikuji péti stupni:
1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 - dobry
4 - dostatecny
5 - nedostatecny

b) kriteria pro klasifikaci jsou uvedena v ¢l. 8,9

a) Chovani zaka se klasifikuje témi stupni:
1 - velmi dobré
2 — uspokojivé
3 - neuspokojivé



3.

b) kritéria pro klasifikaci jsou uvedena v ¢l. 6 a vychovna opatreni v ¢l. 7

a) Celkové hodnoceni zaka na konci prvniho a druhého pololeti se vyjadfuje stupni:
= prospél s vyznamenanim
= prospél
* neprospél

b) kriteria pro uréeni jednotlivych stupfit jsou uvedena v ¢&l. 12.

Cl. 4

Ziskavani podkladti pro hodnoceni a klasifikaci

1.

N

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkl a chovani zaka ziskava
pedagogicky pracovnik zejména:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

b) soustavnym sledovanim vykond Zzaka a jeho pfipravenosti na vyucovani

c) rlznymi druhy zkou$ek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové),diagnostickymi testy
schvalenymi ministerstvem $kolstvi CR

d) kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami pfedepsanymi ucebnimi osnovami

e) analyzou vysledkl rdznych ¢innosti zaka

f) konzultacemi s ostatnimi uciteli

g) rozhovory se zakem, rodici nebo jinymi zakonnymi zastupci zaka

Pedagogicky pracovnik je povinen si vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka.

Zak musi byt z predmétu vyzkouSen Ustné nebo prakticky alespori jedenkrdt za kazdé
klasifikacni obdobi.

Pedagogicky pracovnik oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady

a nedostatky hodnocenych projevl, vykonl, vytvorQ. Po Ustnim zkoudeni ozndmi pedagogicky
pracovnik zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek, praci a
praktickych ¢innosti ozndmi zakovi nejpozdéji do 14 dnd.

Cl.5

Postup p¥i klasifikaci Zzaka

1.
2.

3.

O klasifika¢nim stupni rozhoduje pedagogicky pracovnik, ktery vyucuje pfislusny predmét.
V pfedmétu, ve kterém vyuluje vice pedag.pracovnikd uréi vysledny stuper za klasifikacni
obdobi pfislusni pedag.pracovnici po vzajemné dohodé.

Klasifikaci vysledk( zavéreénych zkoudek na stfednich odbornych uéilistich a maturitnich
zkousSek upravuji zvlastni predpisy (¢. 47/2005 Sb., ¢.672/2004 Sb.)

Pfi urcovani klasifika¢niho stupné posuzuje pedag.pracovnik vysledky prace zdka nestranné,
nesmi podléhat zadnému vlivu subjektivnimu ani objektivnimu.

Pri urcovani klasifika¢niho stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifika¢niho
obdobi se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifikacni obdobi.
Pro klasifikaci v predmétu télesna vychova je nutna nadpolovicni aktivni Gcast. Za pasivni Ucast
se povazuje pfitomnost bez cvi¢ebniho Uboru, s omluvenkou ¢&i jiné divody, ze kterych Zak
necvici ( je po nemoci, neni mu dobfe apod.).
Pritom se pfrihlizi k systemati¢nosti v praci zaka béhem klasifikacniho obdobi. Stupen prospéchu
se neurcuje na zakladé priméru z klasifikace za ptisluéné obdobi.
Reditel je povinen plsobit na sjednocovani klasifikaénich méfitek véech pedagogickych
pracovnika.
Zpravidla k 15. listopadu a 15. dubnu se projednaji v pedagogické radé pripady zaostavani
7akd v uéeni a nedostatky v jejich chovani.
Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery urci reditel Skoly nejpozdéji vsak 48 hodin po
projednani klasifikace v pedagogické rad&, zapi&i ucitelé prislusnych predmétd C&islici vysledky
souhrnné klasifikace do katalogového listu.

Neni-li mozné zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urc¢i reditel sSkoly po projednani s
vyucujicim pro jeho hodnoceni nadhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo
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provedeno nejpozdé&ji do konce Cervna. Neni-li mozné Zaka hodnotit ani v ndhradnim terminu,
zak se za prvni pololeti nehodnoti.

Hodnoceni v nahradnim terminu provadi vyucujici daného predmétu zpravidla ve vyucovaci
hodiné pred tfidou. Neni-li mozno Zaka hodnotit ve vyuce, reditel Skoly uri pfisediciho, ktery
nahrazuje svym svédectvim tfidu zaka a do hodnoceni nezasahuje.

10. Neni-li mozné klasifikovat zaka na konci pololeti z ddvodu dlouhodobé omluvené nepfitomnosti,

kterd ¢ini nejméné 30 %, mdze vyulujici nafidit zkoudku v ndhradnim terminu. Toto se zapige
do katalogového listu.

v

Cl. 6

Hodnoceni a klasifikace chovani

1.

2.

Klasifikaci chovani zak( navrhuje tiidni ucitel po projednani s uditeli, ktefi ve tfidé vyuéuji a
s ostatnimi pedagogickymi pracovniky a schvaluje reditel po projednani v pedagogické radé.
Udé&leni 2. a 3. stupné z chovani se schvaluje hlasovanim na pedagogické radé a zdQvodni
se v katalogovém listé.

Chovani se klasifikuje podle téchto kriterii:

a) jak zak aktivné pIni ustanoveni skolniho Fadu, pokyny vyucujicich a vedeni Skoly
b) jaky ma vztah ke kolektivu
c) jak dodrzuje zdsady a pravidla chovani ve skole

Chovani 24kl se klasifikuje s ohledem na vékové zvlastnosti podle této stupnice:

Stupen I (velmi dobré)

z4k dodrzuje a aktivné prosazuje ustanoveni $kolniho Fadu, zésady a pravidla souziti a moralky.
Ma kladny vztah ke kolektivu tfidy a Skoly a k utvareni pracovnich podminek pro vyucovani a
pro vychovu mimo vyu&ovani. Ojedinéle se mize dopustit méné zavaznych prestupkl proti
Skolnimu radu.

Stuperi 2 (uspokojivé)

74k se dopousti zadvazného prestupku proti $kolnimu Faddu nebo se pres ditku reditele $koly
dopousti zavaznéjdich prestupkl proti zdsadam a pravidllim sluéného chovani, naruduje ¢innost
kolektivu nebo se dopousti pokleskd v mravném chovani.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani zéka ve skole i mimo Skolu je v rozporu s pravnimi a socidlnimi normami nasi spolec-
nosti. Dopusti se takovych zavaznych provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena vychova ostatnich
74k(. Zdmérné& narusduje ¢innost kolektivu.

5. PFri neomluvené absenci zaka:

*» 15 hodin a vyssi se navrhuje pedagogickou radou - 2. stupen z chovani
= 30 hodin a vyssi se navrhuje pedagogickou radou - 3. stupen z chovani

v

Cl. 7

Klasifikace zakl se specifickymi vyvojovymi poruchami (dyslexie, dysgrafie, dyskalkulie)
slovni formou

U 24kl s vyvojovou poruchou klade uéitel diraz na ten druh projevu Zaka (pisemny nebo Ustni),
ve kterém ma predpoklady podat lepsi vykon. PFi klasifikaci nevychazi ucitel z prostého souctu
chyb, ale z po¢tu jevd, které 74k zvladl. To ale neznamenad, Ze 74k s vyvojovou poruchou nesmi
psat pisemné prace. Zakonni zastupci 24kl s vyvojovou poruchou, diagnostikovanou odbornym
pracovistém, mohou pozadat o slovni hodnoceni.

Smlouvu s rodici o slovnim hodnoceni pfipravuje pfislusny tfidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi
uciteli, v jejichz pfedmétech ma byt slovné hodnocen. Po podpisu smlouvy zastupcem zaka i skoly
je zak hodnocen slovné. Pri slovnim hodnoceni se uvadi:

a) ovladnuti uciva predepsaného osnovami:

* ovlada bezpecné
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b)

c)

d)

= ovlada

= podstatné ovlada

= ovlada se znacnymi mezerami

* neovlada
aroven mysleni

= pohotové, bystré, dobfe chape souvislosti

* uvazuje celkem samostatné

* mensi samostatnost mysleni

* nesamostatné mysleni

= odpovida nespravné i na navodné otazky
Uroven vyjadfovani

» vystizné, pomérné presné

* nedostateCné presné

» vyjadfuje se s obtizemi

*= nespravné i na navodné otazky

uroven aplikace védomosti
= spolehlivé, uvédomélé, uziva védomosti a dovednosti
*» dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se drobnych chyb,
= s pomoci ucitele fesi Ukoly, prekondva obtize a odstrafiuje chyby, jichz
se dopousti
» déla podstatné chyby, nesnadno je prekonava
= praktické Ukoly nedokdze splnit ani s pomoci ucitele
pile a zajem o uceni
= aktivni, uci se svédomité a se zajmem
» uci se svédomité
= k uéeni a prace nepotfebuje mnoho podnétt
* maly zadjem o uceni, potfebuje stalé podnéty
= pomoc a pobizeni k uéeni jsou nedcinné

Pouziti slovniho hodnoceni neni pouhé prevadéni Ciselného klasifikacniho stupné do slozitéjsi slovni
podoby.

Smyslem hodnoceni je objektivné posoudit jednotlivé slozky skolniho vykonu ditéte. Do vysvédceni
se zapiSe znamka a na zvlastni papir se uvede slovni hodnoceni.

Cl. 8

Vychovna opatieni

1.

2.
10

11.

12.

13.

Pochvaly a jina ocenéni se udéluji za mimoradny projev aktivity a iniciativy, za zasluzny nebo
statecny cin, za dlouhodobou Uspésnou praci pro kolektiv dle zakona ¢.561/2004 Sb.,§ 31.
Navrh na udéleni pochvaly nebo jiné ocenéni se projedna v pedagogické komisi.

. Pochvaly a jina ocenéni se zaznamenavaji do katalogovych listd a oznamuji se zakonnym

zastupctim.
PFi poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem lze podle zavaznosti tohoto poruseni zakovi
ulozit:

a) napomenuti tfidniho uditele

b) napomenuti ucitele odborného vycviku
c) ddtku t¥idniho utitele

d) ditku utitele odborného vycviku

e) datku Feditele Skoly

V pfripadé zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych zdkonem ¢.561/2004 Sb.
nebo $kolnim fadem mdze Feditel koly rozhodnout o:

a) podmine¢ném vylouceni ze skoly ( nejdéle na dobu jednoho roku)
b) vylouceni ze Skoly

TFidni ucitel udéluje ditku po projednani v pedagogické komisi.
Reditel $koly udéluje ddtku po projednani v pedagogické komisi a pedagogické radé gkoly.
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14. Zak musi mit moznost pisemné se vyjadFit k disciplindrnimu opatieni pied jeho ulozenim.

15. O udéleni véech vychovnych opatieni uvédomi t¥idni uditel prokazatelnym zptsobem zakonné
zastupce zZaka.

16. O podminec¢ném vylouceni a vylouceni ze studia rozhoduje feditel skoly ve spravnim Fizeni po
projednani v pedagogické radé.

¢l 9
Hodnoceni a klasifikace procesu ve vyucovacich predmétech

Klasifikace ve vyucovacich pfedmétech teoretického vyucovani
1. P¥i klasifikaci vysledkl ve vyuéovacich predmétech se v souladu s poZadavky uéebnich osnov
hodnoti:

a) ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktt, pojmd, definic,
zakonitosti a vztahQ

b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a motorické
cinnosti

¢) schopnost uplatfiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
Ukoll, pfi vykladu a hodnoceni spoledenskych a ptirodnich jevd a zakonitosti

d) schopnost vyuzivat a zobecnovat zkusenosti a poznatky ziskané pfi praktickych cinnostech

e) kvalita mysleni, predevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost

f) aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim

g) presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost Ustniho projevu

h) kvalita vysledkl ¢innosti

j) osvojeni Uucinnych metod samostatného studia

2. Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle této stupnice:

Stupen | (vyborny)

24k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a z&konitosti ucelené, presné a UpIné a
chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné a tvorivé uplatfiuje osvojené poznatky a dovednosti pro reseni teoretickych a
praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zékonitosti. Mysli logicky spravné, zfetelné se
u ného projevuje samostatnost a tvorfivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, pfesny a
vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze

s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada ucebnimi osnovami vymezené poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti

v podstaté ucelené, presné a Uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické
ginnosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnétl ucitele uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pFi Fedeni teoretickych a praktickych Ukold, pfi vykladu a hodnocem’jevﬁ
a zakonitosti. MysI| spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvorfivost. Ustni a plsemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnostl presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd cmnostl je
zpravidla bez podstatnych nedostatkd. Graﬂcky projev je esteticky, bez vétsich nepresnosti. Zak
je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné latky.

Stupen 3 (dobry)

24k ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkl, faktd, pojmé,definic
a zakonitosti nepodstatné mezery. Pozadované intelektualni a motorické Cinnosti nevykonava
vzdy presné. Podstatnéjsi nepresnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené
poznatky a dovednosti aplikuje pfi fedeni teoretickych a praktickych ukold s chybami. Uplatriuje
poznatky a provadi hodnoceni jevl a zakonitosti podle podnétu ucitele. Jeho mysleni je vcelku
spravné, neni vzdy spravny, presny a vystizny graficky projev, je méné esteticky. Castéjsi
nedostatky se projevuji v kvalité vysledk{ jeho ¢innosti. Je schopen samostatné studovat podle
navodu ucitele.
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Stupen 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a Gplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd zavazné mezery.
PFi provadéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatiovani osvojenych poznatkd a dovednosti pfi fedeni teoretickych a praktic-
kych Ukoll se vykytuji zdvazné chyby. PFi vyuzivani poznatk( pro vyklad a hodnoceni jevi je
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni je zpravidla malo tvofrivé.
Jeho Ustni a pisemny projev ma zpravidla vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiz-
nosti. Vysledky jeho ¢innosti nejsou kvalitni,graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedos-
tatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. PFi samostatném studiu ma velké tézkosti
zvladnout zakladni ucivo.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a Uplné, ma v nich zavazné a znacné
mezery. Jeho dovednost vykonavat poZzadované intelektualni a motorické innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych

a praktickych Ukold se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevd a zakonitosti
nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni,
vyskytuji se u ného casté logické nedostatky.V Ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostat-
ky ve spravnosti, ptesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledk{ jeho ¢innosti a graficky projev jsou na
nizké Urovni.

Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studo-
vat. Nezvladl zakladni ucivo.

¢l. 10
Klasifikace ve vyucovacim predmétu odborny vycvik

1. Pri klasifikaci se v souladu s pozadavky ucebnich osnov hodnoti:

a) vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
b) osvojeni praktickych dovednosti a ndvykd, zvladnuti G&elnych zplsobl prace
c) vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
d) aktivita, samostatnost, tvorivost a iniciativa v praktickych ¢innostech
e) organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti
f) dodrzovani pfedpist o bezpeénosti a ochrané& zdravi pti praci a péée o Zivotni prostredi
g) hospodarné vyuzivani surovin, materialQ, energie, pfekonavani prekazek v praci
h) obsluhu a Gdrzba vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomdicek, nastroj,
naradi a méridel.

2. PFi souhrnné klasifikaci odborného vycviku v poslednim roéniku ué¢ebnich obord SOU se
prihlizi k hodnoceni obdobi praxe zaka na smluvnim pracovisti.

3. Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle této stupnice:

Stupen | (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a pracovnim &innostem.
Pohotové, samostatné a tvorivé vyuZiva ziskanych teoretickych poznatkl v praktické &innosti.
Praktické cinnosti vykonava pohotové, samostatné uplatfiuje ziskané dovednosti a navyky.
Bezpeéné ovlada postupy a zplsoby prace, dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace
jsou bez zavaznéjsich nedostatkd. Ucelnd si organizuje vlastni praci, udrZuje pracovisté
v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpelnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivhé se stard o
Zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material a energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje
vyrobni nebo laboratorni zafizeni a pomdicky, néstroje, naradi a méfidla. Aktivné prekondva
vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a pracovnim ¢innostem.
Samostatng, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuzivd teoretickych poznatkl v praktické
¢innosti, Praktické c¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zpﬁ,sobech prace se nevyskytuji
podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si organizuje vlastni
praci, pracovisté udrzuje v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci
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a stard se o zivotni prostfedi. Pfi hospoddrném vyuZivani surovin, materidll a energie se

v, s r ’ Ve e o s . 7 v Ve v V. .
dopousti malych chyb. Vyrobni nebo laboratorni pomucky, nastroje, naradi a meridla obsluhuje a
udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfrekazky v praci prekonava s ob¢asnou pomoci.

Stupen 3 (dobry)

Zakdv vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim d¢innostem je prevazné kladny,
s mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatfiuje ziskané teoretické poznatky v praktické Cinnosti.
V praktickych ¢&innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplsobech prace potfebuje
obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelng,
udrzuje pracovisté v poradku.

Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mire pfispiva k ochrané
Zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a
energii. K obsluze a Udrzbé& vyrobnich a laboratornich zafizeni, ptistrojd, nafadi a méfidel musi
byt Castéji podnécovan. Prekazky v praci prekonava s Castou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zdjmu a Zadouciho vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym
dinnostem. Ziskanych teoretickych poznatkl dovede vyuzivat pfi praktické ¢innosti jen za
soustavné pomoci ucitele. V praktickych cdinnostech, dovednostech a navycich se dopousti
vétdich chyb. Pfi volné postupl a zplsobu prace potifebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve
vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele,
méné dbd o porddek na pracoviéti a na dodrzovani predpisi o bezpeénosti a ochrané zdravi pFi
praci a také o Zivotni prostiedi. Porusuje zdsady hospoddrnosti pfi vyuZzivani surovin, materiald
a energie. V obsluze a Udrzb& vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomdcek, pFistrojd,
nafadi, nastroji a méfidel ma zdvazné nedostatky. PFekaZky v praci prekonava jen s pomoci
ucitele.

Stupen 5(nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢&innostem
neni na potfebné Urovni. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi
praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
Pracovni postup nezvlada ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neulpinég,
neptesné, nedosahuji pfedepsanych ukazatel(. Praci na pracoviéti si nedokaze zorganizovat,
nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci,
nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuzivda hospodarné surovin, materidlu a energie.
V obsluze a Gdrzbé& vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomucek, pfistroji, natadi, nastrojd
a méridel ma zavazné nedostatky.

v

Cl. 11

11.1. Opravné zkousky

1. Z7ak, ktery neprospél na konci 2. pololeti nejvy$e ze dvou povinnych predmétl, kona
z téchto predmétl opravnou zkoudku nejpozdé&ji do konce prisludného $kolniho roku
v terminu stanoveném feditelem $koly. Z&k o povoleni opravné zkousky nezada.

2. NemdlZe-li se 724k z vaznych dlvodd dostavit k opravnym zkoudkdam, muize rteditel &koly
stanovit zakovi nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho
kolniho roku. Zak zatim navitévuje podminéné nejbliz&i vyssi roénik.

3. Nedostavi-li se 73k k opravnym zkouskdm ve stanoveném terminu bez zdlvodné&né
omluvy, Kklasifikuje se v predmétu, z néhoz mél konat opravnou zkousku, stupném
nedostatecny.

4, Byl-li zak zkouSen v ndhradnim terminu koncem srpna a byla-li mu povolena opravna
zkouska z jednoho predmétu, vykona ji do 30. zari. Do vykonani zkousky navstévuje vyssi
ro¢nik podminéné.

5. Opravné zkousky se konaji jako zkousky komisionalni.

6. Povoleni opravné zkousky zaznamenava tridni ucitel do katalogového listu, po zkousSce
napise jeji vysledek.

11.2. Komisionalni zkousky
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1. Z&k kona komisionalni zkousky vzdy v téchto pripadech:

a) kona -li opravné zkousky

b) pfi pochybnostech o spravnosti hodnoceni ze strany zakonného zastupce nezletilého zaka,
zletilého zaka nebo feditele skoly

c) v pfipadé stanoveni rozdilové zkousky pfi pfijimani zaka do vyssiho nez prvniho rocniku
(dle 8§63 z. 561/2004) nebo prestupu z jiné skoly (dle §66, odst.4 z. 561/2004)

d) pfi hodnoceni zaka, ktery se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu
(dle §18 z.¢. 561/2004, Sb.).

2. Reditel $koly dale mlze natidit komisionalni zkousku, chybi-li v daném pololeti rozhodujici
pocet klasifika¢nich hodnoceni.
3. V jednom dni mze Zak konat pouze jednu komisionalni zkousku.

¢l 12
Klasifikace celkového prospéchu

1. Celkovy prospéch vyjadiuje vysledky klasifikace povinnych pfedmétl, povinné volitelnych a
predmétl, povinn& volitelnych a volitelnych predmétt (dale jen ,povinné“) a chovani,
nezahrnuje klasifikaci nepovinnych predmétd.

2. Z&k prospél s vyznamendanim, neni-li jeho klasifikace v zddném povinném predmétu horsi neZ
stupefi 2 - chvalitebny a prdmérny prospé&ch z povinnych predmétd neni horsi nez 1,5 a jeho
chovani je hodnoceno jako velmi dobré.

3. Z&k prospél, neni-li jeho klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném
5 - nedostatecny.

4. Z&k neprospél, je-li jeho klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném
5 - nedostatecny.

v

Cl. 13.

Vysvédceni

1. Po projednani klasifikace v pedagogické radé vyplini tfidni ucitel vysvédcéeni na predepsaném
tiskopise. Kazdé pololeti se vyda Zakovi vysvédceni. Za prvni pololeti Ize zakovi vydat misto
vysvédcCeni vypis vysvédceni ( zakon ¢.561/2004 Sb., § 69, odst.1).

2. Z&kovi, kterému byla povolena opravna zkouska nebo klasifikace v ndhradnim terminu, se vyda
vysvédceni az po vykonani zkousky, a to s datem jejiho konani. Na konci klasifika¢niho obdobi
se mu vyda jen vypis z katalogového listu s pfislusnou dolozkou oznamujici termin konani
opravné zkousky.

3. Na vysvé&dleni se uvadi klasifikace chovani Zaka, prosp&ch z povinnych predmétd uvedenych
v uebnim planu prislusného roéniku, prospéch z nepovinnych predmétd, které zak navstévoval.
Celkovy pospéch se vyjadfuje slovné.

4. V predmétu, v némz nebyl zak hodnocen, se misto klasifikacniho stupné uvede vyraz
~hehodnocen" /a/.

8. Ostatni ustanoveni

a) Se vSemi studijnimi zalezitostmi se zaci obraceji na tfidniho uditele.

b) Zalezitosti v kancelaFi si zaci obstaravaji v dobé urlené reditelem skoly.

¢) Neni dovoleno vyvolavat zaky béhem vyucovani ze tfidy, dilen a pracovist odborného
vycviku. Vyjimku povoluje feditel Skoly, popf. zastupce reditele skoly.

d) Navstévy zakl cizimi osobami jsou povoleny pouze o prestavkach po pfedchozim ohlaseni
na sekretariatu skoly.

e) Dalsi podrobnosti o chovani zakd jsou upfesnény v provoznich fadech pracovist, v Fadu
domova mladeze, pozarnim a dopravnim radu skoly.
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f) Timto kondi platnost Skolniho Fadu ¢€.2/2009.

$ko|n|' rad byl projednan na pedagogické radé skoly dne :
Skolni Fad byl schvalen Radou Skoly dne :

PaedDr.Marek Knazik
reditel Skoly
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